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Bienvenidas y bienvenidos al
PROGRAMA disenado a tu ESCALA
para que aumentes x4 las
oporfunidades de fu empresa en la
era de la sostenibilidad

C DURACION: 1.5 a 2 meses por médulo
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ﬁ FORMATOQO: Virtualy grupal

(Microlecciones, talleres
grupales, sesiones one on one
con especialistas, comunidad
por industria especifica

RUTA CLARA PARA MEDIANAS
: Y PEQUENAS EMPRESAS:
Cumplir con requerimientos y acceder a

: mejores oportunidades de crédito y
i financiamiento



BENEFICIOS CLAVE
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CUMPLIMIENTO
PRACTICIDAD: ACCESO A GOBERNANZA
........................................... = NORMATIVO FINANCIAMIENTO: SOSTENIBLE:

En Solo 6 meses Obfeﬂdl’GS Aprende a |n1‘erpre1‘cr |os ..................................

un mapa completo y mds
de 15 guias y formularios
prdcticos para facilitar la
implementacién de
acciones y lograr resultados
en sostenibilidad.
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MEJORA ORGANIZACIONAL:

Atfrae y retén talento inferesado
en trabajar en una empresa
sostenible, mejorando el clima
laboral y la capacidad de
ejecutar iniciativas ambientales y
sociales.

requerimientos en sostenibilidad
de bancos y empresas grandes
para facilitar fu camino en la
recoleccion de datos y evidencias
que te ayudardn a reportar tus
avances.

Podrds acceder
financiamiento bajo
criterios ASG en
evaluaciones y
créditos.
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VENTAJA COMPETITIVA:

Mejora tu reputacién y asegura el
cumplimiento de estdndares
internacionales, ganando
licitaciones y presentando reportes
alineados con prdcticas ASG.

a Instala un Comité ASG y
disefia un marco de
gobernanza que integre las
politicas mds representativas

del sector.

REDUCCION DE COSTOS
Y RIESGOS:

Gestiona de manera sostenible
para reducir riesgos y optimizar
recursos, lo que puede reducir
costos operativos hasta en un
10%.

|dentifica los indicadores clave para simplificar la recolecciéon, actualizacion,
almacenamiento y andlisis de datos estratégicos, garantizando evidencia
documental precisa y permitiendo respuestas dgiles a las demandas de bancos,
clientes, inversores y entidades gubernamentales.

RECOPILACION
EFICIENTE DE DATOS:

Accede a la
informacion que
necesitas de manera
rapiday precisa,
asegurando que
siempre esté
actualizaday
protegida.

RESPUESTAS AGILES:
Facilita la pronta respuesta a due
diligence y otros requerimientos de
clientes, inversionistas y entidades
regulatorias.

CUMPLIMIENTO
INTEGRAL:

Asegura el
cumplimiento de
normativas en areas
como huella de
carbono, salud y
seguridad, politicas
corporativas, y
derechos humanos.



MODULOS OPERATIVOS v =

Incluye cuatro modulos que cubren los

E S C A LAS pilafes de la sostenibilidad (Ambiental,

Social y Gobernanza):

INTEGRATE A UNA COMUNIDAD

RED DE APOYO:

Unete a una comunidad de empresas con retos y objetivos
comunes, fomentando una mentalidad innovadora y
contribuyendo a la mitigacion del cambio climdtico.

CONTAMOS CON UN PLAN DE
FINANCIAMIENTO PARA ASISTIR AL
PROGRAMA Y QUE NADIE SE QUEDE ATRAS.

iPREGUNTANOS COMO!

S| ERES UNA EMPRESA GRANDE

tu rol sera de habilitador ante las
PYMES que forman parte de tus -

PRSI DESPLIEGUE
IMPULSA LA SOSTENIBILIDAD EN o ., 6 MESES
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Alineacion de acuerdo con ESTRATEGlCOS
el contexto en sosteniibilidad

y la materialidad de la
empresa ancla y del sector
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